Valoriser la ressource canne w

INTERCROP

CENTRE DE RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT AGRICOLE RECRUTE
Chargé(e) (H/F) de mission / expérimentateur
Etude des plantes intercalaires en culture de canne a sucre a La Réunion

Descriptif du poste

Acteur de la filiere canne a sucre de La Réunion, le centre de recherche, eRcane participe a 'accroissement de la
production, a sa rentabilité et a sa pérennité, par une présence a I'avant-garde du progrés génétique et technologique.
Dans le cadre des activités du Service Techniques Culturales, eRcane recrute un(e) chargé(e) de mission sur I'étude
des plantes de services intercalaires dans la culture de canne. En effet, partenaire depuis novembre 2022 du projet
européen IntercropValuES, eRcane a pour mission de coconstruire des solutions et itinéraires facilitant la mise en place
des couverts intercalaires dans les exploitations cannieres, et analyser les freins et les leviers rencontrés sur le terrain
dans le cadre de cette démarche.

Rattaché(e) a la responsable du service Techniques Culturales, au sein d’'une équipe de 15 collaborateurs et en étroite
collaboration avec le responsable des projets Ecophyto, vos principales missions seront de :

- Se former et s’informer sur les itinéraires testés a eRcane sur les plantes de services et autres pratiques a
réduction d’herbicides ;

- Organiser des ateliers de co-construction avec agriculteurs et techniciens sur l'utilisation des plantes de
services intercalaires

- Accompagner et suivre la mise en place des itinéraires chez ces agriculteurs : évaluer les limites, freins et
leviers sur ces itinéraires ; rédiger des protocoles, notes de synthese ou rapports techniques ;

- Organiser une ou plusieurs journées techniques de transfert sur les plantes de services avec les partenaires :
Cirad, eRcane, TEREOS, Chambre d’agriculture, CTICS, etc.

Profil souhaité
Bac +5 (Ingénieur / Master scientifique)
Profil agronome — débutant accepté

Compétences
Indispensables

- Qualités rédactionnelles et maitrise des outils informatiques (Excel, word, Power point)
- Autonomie, méthode, organisation, rigueur
- Bonrelationnel
« Serait un plus »
- Connaissance en agronomie et/ou culture de canne a sucre
- Aptitude au travail de terrain
- Faire preuve d’initiative tout en rendant compte

Lieu d’affectation
Saint-Denis — lle de La Réunion

Type de contrat
CDD 12 mois —

Candidature (CV + lettre de motivation) a adresser a I’adresse suivante : alize.mansuy@ercane.re et
julien.chetty@ercane.re




